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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kehadapan Tuhan Yang Maha Esa/lda Hyang Widhi Wasa atas
Asung Kerta Wara Nugrahanya, sehingga Pemerintah Kecamatan Seririt dapat
menyelesaikan Dokumen Rencana Kinerja Tahunan Kecamatan Seririt Tahun 2023,
sebagaimana diamanatkan dalam Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang
Penyelenggaraan Negara yang Bersih dan Bebas dari Korupsi, Kolusi dan Nepotisme dan
Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah.

Penyusunan Dokumen ini berpedoman pada Keputusan Kepala Lembaga
Administrasi Negara Nomor 239 / IX / 6 / 8 / 2003 tentang Pedoman Penyusunan Pelaporan
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah, Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian
Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.

Dokumen Rencana Kinerja Tahunan Kecamatan Seririt ini, secara substansi
merupakan sarana pelaporan kinerja dalam rangka mengimplementasikan Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) yang menginformasikan tentang
pernyataan kinerja untuk mewujudkan target kinerja yang telah ditetapkan pada tahun 2021
dalam melaksanakan pemerintahan dan pembangunan di Pemerintah Kabupaten Buleleng
khususnya di Pemerintahan Kecamatan Seririt berdasarkan pada sumber daya yang dimiliki
oleh instansi. Dan sebagai bagian yang tidak terpisahkan dari Sistem Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah (SAKIP) dalam upaya membangun Manajemen Pemerintahan yang
transparan, partisipatif, akuntabel dan berorientasi hasil (outcome), yaitu peningkatan

kualitas pelayanan publik dan kesejahteraan rakyat.
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Semoga Dokumen Rencana Kinerja Tahunan Kecamatan Seririt ini bermanfaat dan
dapat dijadikan parameter terhadap pencapaian Kinerja pelaksanaan pembangunan tahun
2021 dan dijadikan sebagai bahan masukan untuk menyempurnakan dan meningkatkan

kinerja dalam penyelenggaraan pemerintahan, pembangunan dan pelayanan masyarakat.

Seririt, 3 Januari 2022
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Dalam rangka menjalankan amanat Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah, maka
dengan hal tersebut Pemerintah Kecamatan Seririt menyusunan
Rencana Kerja Tahunan sebagai bagian yang tak terpisahkan dari
Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintahan (Sakip) merupakan
upaya membangun sistem manajemen pemerintahan yang transparan,
partisipatif, akuntabel dan berorientasi pada hasil, Peningkatan
kesejahteraan masyarakat, kualitas pelayanan publik dan daya saing
daerah.
Sejalan dengan pelaksanaan Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014
tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah, dan
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 54 Tahun 2010 Tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah. Dimana penyelenggaraan
negara berdasarkan azas kepentingan umum,azas keterbukaan, azas
proposionalitas dan  profosionalitas serta akuntabilitas. Azas
Akuntabillitas adalah setiap Program/Kegiatan setiap penyelenggaraan
pemerintahan harus dipertanggungjawabkan kepada masyarakat atau
rakyat sebagai pemegang kedaulatan tertinggi sesuai dengan ketentuan
peraturan Perundang-undangan yang berlaku.Pemerintahan yang
akuntabilitas merupakan sebuah keharusan yang perlu dilaksanakan
dalam usaha mewujudkan aspirasi serta cita—cita masyarakat dalam
mencapai masa depan yang lebih baik.Berkenaan dengan hal tersebut
sehingga diperlukan rencana kerja yang tepat,jelas dan
terukur,sehingga penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan
dapat berlangsung serta berdaya guna dan berhasil serta bebas dari
korupsi kolusi dan nepotisme. Dengan demikian Kecamatan Seririt
menetapkan rencana kerja tahun 2023 dengan harapan dapat
memberikan inforamsi kinerja yang penting dan diperlukan dalam
penyelenggaraan manajemen kinerja secara baik disamping itu juga

sebagai dokumen tolak ukur kinerj utama serta menunjukan target
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yang harus  dicapai berdasarkan tolak ukur kinerja yang telah
ditetapkan.

1.2. Struktur Organisasi Kecamatan Seririt

Pemerintah Kabupaten Buleleng bersama dengan Dewan Perwakilan
Rakyat Daerah Kabupaten Buleleng telah menetapkan Peraturan Daerah
Kabupaten Buleleng Nomor 13 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Buleleng, khusus Kecamatan
diatur dalam Pasal 9. Penetapan Peraturan Daerah ini sebagai upaya
memenuhi tuntutan masyarakat dalam menjalankan penyelenggaraan
pemerintahan dan pembangunan di Kabupaten Buleleng, dalam rangka
meningkatkan kualitas pelayanan publik dan peningkatan kesejahteraan
masyarakat sesuai dengan visi Pemerintah Kabupaten Buleleng.

Organisasi Perangkat Daerah yang dibentuk diharapkan mampu
memberikan pelayan yang optimal kepada masyarakat di Kabupaten
Buleleng khususnya di Kecamatan Seririt antara lain adalah sebagai
berikut :

1. Kecamatan yang dipimpin oleh Camat, yang dalam pelaksanaan
tugasnya dibantu oleh :
a. Kasi Pemerintahan
b. Kasi Pembangunan
c. Kasi Ketentraman, Ketertiban dan SatPol PP
d. Kasi Sosial dan Budaya
e. Kasi Pelayanan Administrasi Terpadu
f. Kelurahan
2. Sekretariat Kecamatan yang dipimpin oleh Sekretaris Kecamatan, yang
dalam pelaksanaan tugasnya dibantu oleh :
a. Kasubbag Umum dan Keuangan

b. Kasubbag Perencanaan
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Struktur Organisasi Kecamatan Seririt
STRUKTUR ORGANISASI KECAMATAN SERIRIT
(Perbup No 76 Tahun 2020)

PEJABAT FUNGSIONAL SEKRETARAT

y
v y

SUBA BAGIAN SUB BAGIAN UMUM
PERENCANAAN DAN KEUANGAN

¢ ¢ v v !

SEKSI SEKSI SEKSI KETERNTRAMAN, SEKSI PELAYANAN, SEKSI SOSIAL
PEMERINTAHAN PEMBANGUNAN KETERTIBAN DAN ADMINISTRASI DAN BUDAYA
SATUAN PAMONG TERPADU
PRAJA
v
KELURAHAN
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BAB 1I
PERENCANAAN PEMBANGUNAN JANGKA MENEGAH
A. TUJUAN
Tujuan Pemerintah Kabupaten Buleleng dalam Rencana
Pembangunan Daerah periode tahun 2023-2026 sebagai berikut yaitu
Meningkatnya Kualitas Sumber Daya Manusia Yang Profesional Berbudaya

dan Berintegritas

B. SASARAN
Sasaran Perangkat Daerah Kecamatan Seririt memiliki 3 ( tiga )
sasaran yang terdiri dari:
- Meningkatkan kualitas pelayanan publik
- Meningkatnya kualitas pengelolaan pemerintahan desa/kelurahan

- Meningkatnya pemberdayaan masyarakat desa/Kelurahan

Tujuan dan sasaran tersebut bersinergi dengan Tugas, Fungsi, dan
Struktur Organisasi Kecamatan Seririt Kabupaten Buleleng, yang terdiri
dari:
1. Tugas Kecamatan Seririt yaitu mengkoordinasikan penyelenggaraan
pemerintahan, pelayanan publik dan pemberdayaan masyarakat desa.
2. Untuk  melaksanakan tugas di atas, kecamatan = Seririt
menyelenggarakan fungsi sebagai berikut:
a. menyelenggarakan urusan pemerintahan umum;
b. mengkoordinasikan kegiatan pemberdayaan masyarakat;
c. mengkoordinasikan upaya penyelenggaraan ketentraman dan
ketertiban umum;
d. mengkoordinasikan penerapan dan penegakan Perda dan
Peraturan Bupati;
e. mengkoordinasikan  pemeliharaan prasarana dan  sarana
pelayanan umum;
f. mengkoordinasikan penyelenggaraan kegiatan pemerintahan yang
dilakukan oleh Perangkat Daerah di tingkat kecamatan;

membina dan mengawasi penyelenggaraan kegiatan desa;

e

h. melaksanakan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan
kabupaten yang tidak dilaksanakan wunit kerja Pemerintahan

Daerah Kabupaten yang ada di Kecamatan;
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melaksanakan tugas yang dilimpahkan oleh Bupati untuk
melaksanakan sebagian urusan yang menjadi kewenangan Daerah
Kabupaten;

melaksanakan fungsi lain yang diperintahkan oleh Peraturan

Perundang-undangan.



Rencana Kiﬂerja Tahunan (RK T)
Kecamatan Seririt Tahun 2023

BAB III
KOMPONEN RENCANA KINERJA TAHUNAN
A. SASARAN

Sasaran rencana kinerja tahunan Kecamatan Seririt,
Kabupaten Buleleng adalah sasaran yang dimuat dalam dokumen
sasaran strategis Kecamatan Seririt sasaran yang terdiri dari
Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik, Meningkatnya kualitas
Penyelenggaraan Pemerintahan Desa /Kelurahan dan Meningkatnya
Pembangunan Desa yang berkualitas. Agar dapat diwujudkan dalam
mencapai sasaran tersebut, ada beberapa sasaran program yaitu :

1. Terpenuhinya Standar Pelayanan Publik

2. Meningkatnya Komitmen Aparatur Kecamatan dalam memberikan
Pelayanan
Terwujudnya tata kelola administrasi pemerintahan Desa/keuangan
Terwujudnya tata kelola keuangan Desa/keuangan
Terwujudnya Perencanaan pembangunan Desa yang sesuai
ketentuan

6. Meningkatnya Pemberdayaan Masyarakat Desa/kelurahan

PROGRAM, KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN KECAMATAN SERIRIT

e PROGRAM
Program yang ditetapkan merupakan program-program yang berada
dalam lingkungan kebijakan tertentu sebagaimana dituangkan
dalam strategis yang diuraikan pada dokumen rencana strategis,
selanjutnyadiidentifikasi dan ditetapkan program-program yang akan
dilaksanakan Tahun 2023, pada Kantor Camat Seririt Tahun 2023

sebagai berikut :
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1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota

. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik

. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan kelurahan

. Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum

. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum

S A W N

. Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa
KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN

Kegiatan adalah tindakan nyata dalam jangka waktu tertentu yang
dilakuakan Kecamatan Seririt sesuai dengan kebijakan dan program
yang telah di tetapkan dengan memanfaatkan sumber daya yang ada
untuk mencapai sasaran dan tujuan dalam komponen kegiatan ini
telah di tetapkan Indikator Kinerja kegiatan dan rencana
capaiannya.

Adapun Kegiatan Kecamatan Seririt Kabupaten Buleleng Tahun 2023

sebagai berikut :

1. Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
Sub Kegiatan
a. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
b. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
2. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
Sub Kegiatan
a. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
b. Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN
c. Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi

Keuangan SKPD
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d. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPD
e. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD
3. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah
Sub Kegiatan
a. Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik
Daerah pada SKPD
4. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
Sub Kegiatan
a. Pengadaan Pakain Dinas beserta Atribut Kelengkapannya
5. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah
a. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor
b. Penyediaan Bahan Logistik Kantor
c. Penyediaan Bahan Logistik Kantor (Kel)
d. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
e. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-
undangan
f. Fasilitasi Kunjungan Tamu
g. Fasilitasi Kunjungan Tamu (Kel)
h. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
6. Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
a. Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung kantor atau
Bangunan Lainnya
7. Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

a. Penyediaan Jasa Surat Menyurat

8
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b. Penyediaan Jasa Surat Menyurat (kel)

c. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik

d. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik (Kel)

e. Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor

f. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

g. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor (Kel)

8. Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah

a.

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan
Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas

Jabatan

. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak

dan Perizinan Dinas Operasional atau Lapangan

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan

Lainnya
Pemeliharan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung

Kantor atau Bangunan Lainnya

9. Kegiatan Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang Tidak

Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang Ada di

Kecamatan

a. Perencanaan Kegiatan Pelayanan kepada Masyarakat di
Kecamatan

b. Fasilitasi Percepatan Pencapaian Standar Pelayanan
Minimal di Wilayah Kecamatan

c. Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada

Masyarakat di Wilayah Kecamatan

9
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10. Kegiatan Koordinasi Pemeliharaan Prasarana dan Sarana
Pelayanan Umum
a. Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah dan/atau
Instansi Vertikal yang Terkait dalam Pemeliharaan Sarana
dan Prasarana Pelayanan Umum
b. Pelaksanaan Pemeliharaan Prasarana dan  Fasilitas
Pelayanan Umum yang Melibatkan Pihak Swasta
11. Kegiatan : Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa
a. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat
di Wilayah Kecamatan
12. Kegiatan : Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan
a. Peningkatan  Partisipasi Masyarakat dalam  Forum
Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Kelurahan
b. Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan (Kelurahan
c. Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan (Kelurahan )
13. Kegiatan Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat
Kecamatan
a. Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan
b. Peningkatan Kapasitas Lembaga Kemasyarakatan
c. Penyediaan Sarana dan Prasarana Lembaga
Kemasyarakatan
14. Kegiatan Koordinasi  dan Sinkronisasi = Pemberlakuan
Pembatasan Kegiatan Masyarakat (PPKM)
a. Pencegahan Covid-19 di Tingkat Desa dan Kelurahan
b. Penanganan Covid-19 di Tingkat Desa dan Kelurahan
c. Pembinaan Penanganan Covid-19 di Tingkat Desa dan
Kelurahan
d. Pengadaan Pendukung Pelaksanaan Penanganan Covid-19

di Tingkat Desa dan Kelurahan

10
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15. Kegiatan Pemberdayaan dan Kesejahteraan Keluarga Tingkat
Kecamatan dan Kelurahan
a. Peningkatan Ketahanan Pangan Keluarga
b. Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam Mewujudkan
Rumah Sehat dan Layak Huni serta Kesadaran Hukum
tentang Kepemilikan Rumah Kepemilikan Rumah
c. Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan
Pendidikan dan Keterampilan untuk Mewujudkan Sumber
Daya Manusia yang Berkualitas dan Berdaya Saing
d. Penumbuhan Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan
Derajat Kesehatan Keluarga dan Lingkungan dengan
Menerapkan Perilaku Hidup Bersih dan Sehat
e. Penumbuhan Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan
Kualitas Kelestarian Lingkungan Hidup
f. Pelatihan Keluarga Tanggap Bencana Alam
g. Pelatihan Keluarga Tanggap Bencana Rumah Tangga
16. Kegiatan Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan
Ketertiban Umum
a. Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia,
Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah
Kecamatan
17. Kegiatan Koordinasi Penerapan dan Penegakan Peraturan
Daerah dan Peraturan Kepala Daerah
a. Koordinasi/Sinergi Dengan Perangkat Daerah yang Tugas
dan Fungsinya di Bidang Penegakan Peraturan Perundang-
Undangan dan/atau Kepolisian Negara Republik Indonesia
18. Kegiatan Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan

Ketertiban Umum

11
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a.

Koordinasi/Sinergi Dengan Perangkat Daerah yang Tugas
dan Fungsinya di Bidang Penegakan Peraturan Perundang-

Undangan dan/atau Kepolisian Negara Republik Indonesia

19. Kegiatan Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai

Penugasan Kepala Daerah

a.

Pengembangan Kehidupan Demokrasi Berdasarkan

Pancasila

20. Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan

Pengawasan Pemerintahan Desa

a.

Fasilitasi Penyusunan Peraturan Desa dan Peraturan Kepala

Desa

. Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa

Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan

Aset Desa

. Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Kepala Desa dan Perangkat

Desa

Fasilitasi Pelaksanaan Pemilihan Kepala Desa

Fasilitasi Pelaksanaan Tugas dan Fungsi Badan
Permusyawaratan Desa

Rekomendasi Pengangkatan dan Pemberhentian Perangkat
Desa

Fasilitasi Sinkronisasi Perencanaan Pembangunan Daerah
Dengan Pembangunan Desa

Fasilitasi Pelaksanaan Tugas, Fungsi, dan Kewajiban
Lembaga Kemasyarakatan

Fasilitasi Penyusunan Perencanaan Pembangunan
Partisipatif

Fasilitasi Kerja Sama Antar Desa dan Kerja Sama Desa

dengan Pihak Ketiga

12
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l. Fasilitasi Penataan, Pemanfaatan, dan Pendayagunaan
Ruang Desa serta Penetapan dan Penegasan Batas Desa

m. Fasilitasi  Penyusunan  Program  dan Pelaksanaan
Pemberdayaan Masyarakat Desa

n. Koordinasi Pendampingan Desa di Wilayahnya

o. Koordinasi Pelaksanaan Pembangunan Kawasan Perdesaan

di Wilayah Kecamatan

B. INDIKATOR KINERJA
Untuk mewujudkan tujuan dan sasaran kinerja Kecamatan
Seririt maka ditentukan Indikator Kinerja/Indikator Sasaran sebagai
berikut :
1. Indeks Kepuasan masyarakat terhadap pelayanan

2. Persentase Desa/Kelurahan dengan Administrasi yang baik

3. Persentase Persentase Desa dengan IDM status Maju dan Mandiri

13
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BAB IV
PENUTUP

Dengan ditetapkannya Rencana Kinerja Tahunan Kecamatan
Seririt tahun 2023 diharapkan dapat dijadikan pedoman/ukuran kinerja
pelaksanaan pembangunan yang ada di Kecamatan Seririt sehingga
dapat dijadikan dasar dalam pembuatan kontrak Kinerja yang harus
diwujudkan oleh para pejabat sebagai pelaksanaan tugas dan tanggung
jawab. Dengan Penetapan Rencana Kinerja Tahunan ini, diharapkan
tidak hanya mengelola anggaran saja,akan tetapi kita juga harus
mampu menunjukan serta mempertanggungjawabkan kinerjanya
kepada masyarakat.Mudah-mudahan Rencana Kerja Tahunan ini dapat
dijadikan parameter terhadap pencapaian kinerja aparatur pemerintah
dalam pelaksanaan pembangunan.

Demikian Rencana Kerja Tahunan Kecamatan Seririt tahun
2023 ini di buat sebagai bahan acuan pelaksanaan program dan
kegiatan dalam mencapai sasran dan tujuan yang telah di tetapkan

dalam satu tahun anggaran .

Seririt, 3 Januari 2022

Gamat Seririt,

S /f( TUT ARYAWAN,S.STP.MM
Sl 2L 2 Nip. 19830321 200212 1 001
Pembina IV/a
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INDIKATOR DAN TARGET KINERJA
KECAMATAN SERIRIT

TAHUN 2023
KEGIATAN SUB KEGIATAN
NO | SASARAN STRATEGIS | INDIKATOR KINERJA PROGRAM Perjanggbung
jawa
Uraian Kinerja Anggaran (Rp) Uraian Indikator Output Satuan Anggaran (Rp)
1 4 5 6 7 8 9 10 10 11
1 [Meningkatnya Indek kepuasan PROGRAM Kegiatan Penyelenggaraan Jumlah Penyelenggaraan Urusan 131,323,818 Perencanaan Kegiatan Pelayanan Jumlah Dokumen Perencanaan Kegiatan Dokumen 925,000 |Kasi PATEN
kualitas pelayanan masyarakat terhadap [PENYELENGGARAAN Urusan Pemerintahan yang Tidak |Pemerintahan yang Tidak kepada Masyarakat di Kecamatan Pelayanan kepada Masyarakat di Kecamatan
publik pelayanan publik PEMERINTAHAN DAN Dilaksanakan oleh Unit Kerja Dilaksanakan oleh Unit Kerja
PELAYANAN PUBLIK Perangkat Daerah yang Ada di Perangkat Daerah yang Ada di
Kecamatan Kecamatan Fasilitasi Percepatan Pencapaian Jumlah Laporan Fasilitasi Percepatan Laporan 1,100,000
Standar Pelayanan Minimal di Wilayah |Pencapaian Standar Pelayanan Minimal di
Kecamatan Wilayah Kecamatan
Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Jumlah Laporan Peningkatan Efektifitas Laporan 129,298,818
Pelayanan kepada Masyarakat di Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat
Wilayah Kecamatan di Wilayah Kecamatan
Kegiatan : Koordinasi Jumlah Koordinasi 47,700,000 Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat  |Jumlah Dokumen Koordinasi/Sinergi dengan Dokumen 1,500,000
Pemeliharaan Prasarana dan |Pemeliharaan Prasarana dan Daerah dan/atau Instansi Vertikal yang |Perangkat Daerah dan/atau Instansi Vertikal
Sarana Pelayanan Umum Sarana Pelayanan Umum Terkait dalam Pemeliharaan Sarana dan|yang Terkait dalam Pemeliharaan Sarana dan
Prasarana Pelayanan Umum Prasarana Pelayanan Umum
Pelaksanaan Pemeliharaan Prasarana |Jumlah Prasarana dan Fasilitas Pelayanan Unit 46,200,000
dan Fasilitas Pelayanan Umum yang Umum yang Dipelihara dengan Melibatkan
Melibatkan Pihak Swasta Pihak Swasta
2 |Meningkatnya kualitas | Persentase PROGRAM Kegiatan : Koordinasi Kegiatan Jumlah Koordinasi Kegiatan 359,581,904 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Jumlah Laporan Peningkatan Efektivitas Laporan 359,581,904 |Seksi Sosbud
penyelenggaraan desa/kelurahan PEMBERDAYAAN Pemberdayaan Desa Pemberdayaan Desa Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah |Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di
peamerintahan dengan administrasi |MASYARAKAT DESA DAN Kecamatan Wilayah Kecamatan
desa/keluirahan yang baik KELURAHAN
Kegiatan : Kegiatan Jumlah Kegiatan 8,764,310,000 |Peningkatan Partisipasi Masyarakat Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang Lebaga 3,000,000 |Kelurahan Seririt
Pemberdayaan Kelurahan Pemberdayaan Kelurahan dalam Forum Musyawarah Berpartisipasi dalam Forum Musyawarah Kemasyarakatan
Perencanaan Pembangunan di Perencanaan Pembangunan di Kelurahan
Kelurahan
Pembangunan Sarana dan Prasarana [Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan Unit 8,400,917,000
Kelurahan (Kelurahan ) yang Terbangun
Pemberdayaan Masyarakat di Jumlah Pokmas dan Ormas yang Pokmas/ 360,393,000
Kelurahan (Kelurahan ) Melaksanakan Pemberdayaan Masyarakat di Ormas
Kelurahan
Kegiatan Pemberdayaan Jumlah Pemberdayaan 12,500,000 Penyelenggaraan Lembaga Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang Lembaga 2,750,000
Lembaga Kemasyarakatan Lembaga Kemasyarakatan Kemasyarakatan Diselenggarakan Kemasyarakatan
Tingkat Kecamatan Tingkat Kecamatan
Peningkatan Kapasitas Lembaga Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang Lembaga 3,750,000
Kemasyarakatan Ditingkatkan Kapasitasnya Kemasyarakatan
Penyediaan Sarana dan Prasarana Jumlah Sarana dan Prasarana Lembaga unit 6,000,000
Lembaga Kemasyarakatan Kemasyarakatan yang Disediakan
Kegiatan Koordinasi dan Jumlah Koordinasi dan 71,250,000 Pencegahan Covid-19 di Tingkat Desa |Jumlah Dokumen Pencegahan Covid-19 di Dokumen 7,000,000
Sinkronisasi Pemberlakuan Sinkronisasi Pemberlakuan dan Kelurahan Tingkat Desa dan Kelurahan
Pembatasan Kegiatan Pembatasan Kegiatan
Masyarakat (PPKM) Masyarakat (PPKM) Penanganan Covid-19 di Tingkat Desa |Jumlah Dokumen Penanganan Covid-19 di Dokumen 25,000,000
dan Kelurahan Tingkat Desa dan Kelurahan
Pembinaan Penanganan Covid-19 di Jumlah Dokumen Pembinaan Penanganan Dokumen 9,750,000

Tingkat Desa dan Kelurahan

Covid 19 di Tingkat Desa dan Kelurahan
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Pengadaan Pendukung Pelaksanaan Jumlah Dokumen Pengadaan Pendukung Dokumen 29,500,000
Penanganan Covid-19 di Tingkat Desa |Pelaksanaan Penanganan Covid-19 di Tingkat
dan Kelurahan Desa dan Kelurahan
Kegiatan Pemberdayaan dan |Juimlah Pemberdayaan dan 243,350,000 Peningkatan Ketahanan Pangan Jumlah Keluarga yang Mengikuti Peningkatan Keluarga 200,000,000
Kesejahteraan Keluarga Kesejahteraan Keluarga Keluarga Ketahanan Pangan Keluarga
Tingkat Kecamatan dan Tingkat Kecamatan dan
Kelurahan Kelurahan
Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam |Jumlah Keluarga yang Mengikuti Peningkatan Keluarga 7,500,000
Mewujudkan Rumah Sehat dan Layak |Kesadaran Keluarga dalam Mewujudkan
Huni serta Kesadaran Hukum tentang  |Rumah Sehat dan Layak Huni serta
Kepemilikan Rumah Kepemilikan Kesadaran Hukum tentang Kepemilikan
Rumah Rumah
Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam |Jumlah Keluarga yang Mengikuti Peningkatan Keluarga 15,000,000
Peningkatan Pendidikan dan Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan
Keterampilan untuk Mewujudkan Pendidikan dan Keterampilan untuk
Sumber Daya Manusia yang Berkualitas | Mewujudkan Sumber Daya Manusia yang
dan Berdaya Saing Berkualitas dan Berdaya Saing
Penumbuhan Kesadaran Keluarga Jumlah Keluarga yang Mengikuti Penumbuhan Keluarga 5,600,000
dalam Peningkatan Derajat Kesehatan |Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan
Keluarga dan Lingkungan dengan Derajat Kesehatan Keluarga dan Lingkungan
Menerapkan Perilaku Hidup Bersih dan |Dengan Menerapkan Perilaku Hidup Bersih
Sehat dan Sehat
Penumbuhan Kesadaran Keluarga Jumlah Keluarga yang Mengikuti Penumbuhan Keluarga 5,000,000
dalam Peningkatan Kualitas Kelestarian |Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan
Lingkungan Hidup Kualitas Kelestarian Lingkungan Hidup
Pelatihan Keluarga Tanggap Bencana |Jumlah Keluarga yang Mengikuti Pelatihan Keluarga 4,750,000
Alam Keluarga Tanggap Bencana Alam
Pelatihan Keluarga Tanggap Bencana |Jumlah Keluarga yang Mengikuti Pelatihan Keluarga 5,500,000
Rumah Tangga Keluarga Tanggap Bencana Rumah Tangga
3 |Terwujudnya Persentase gangguan [PROGRAM KOORDINASI Kegiatan : Koordinasi Upaya |Prosentase Terwujudnya 7,150,000 |Sinergitas dengan Kepolisian Negara Jumlah Laporan Hasil Sinergitas dengan Laporan 7,150,000 | Seksi Satpol PP
keamanan, trantib yang di KETENTRAMAN DAN Penyelenggaraan Pelaksanaan Republik Indonesia, Tentara Nasional |Kepolisian Negara Republik Indonesia,
ketenteraman, tindaklanjuti KETERTIBAN UMUM Ketenteraman dan Ketertiban |Penanggulangan Bencana Indonesia dan Instansi Vertikal di Tentara Nasional Indonesia dan Instansi
ketertiban, dan Umum dan Pembinaan Linmas Wilayah Kecamatan Vertikal di Wilayah Kecamatan
kenyamanan wilayah
Kegiatan : Koordinasi Prosentase pengamanan dan 169,203,849 |Koordinasi/Sinergi Dengan Perangkat [Jumlah Laporan Koordinasi/Sinergi dengan Laporan 169,203,849
Penerapan dan Penegakan pengawasan peraturan Daerah yang Tugas dan Fungsinya di  |Perangkat Daerah yang Tugas dan Fungsinya
Peraturan Daerah dan daerah Bidang Penegakan Peraturan di Bidang Penegakan Peraturan
Peraturan Kepala Daerah Perundang- Undangan dan/atau Perundang Undangan dan/atau Kepolisian
Kepolisian Negara Republik Indonesia |Negara Republik Indonesia
Kegiatan Koordinasi Upaya Prosentase Koordinasi Upaya Koordinasi/Sinergi Dengan Perangkat |Jumlah Laporan Koordinasi/Sinergi dengan Laporan 2,100,000
Penyelenggaraan Penyelenggaraan Daerah yang Tugas dan Fungsinya di Perangkat Daerah yang Tugas dan Fungsinya
Ketenteraman dan Ketertiban |Ketenteraman dan Ketertiban Bidang Penegakan Peraturan di Bidang Penegakan Peraturan
Umum Umum 2,100,000| Perundang- Undangan dan/atau Perundang Undangan dan/atau Kepolisian
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4 PROGRAM Kegiatan : Penyelenggaraan |Jumlah pelaksanaan 990,000 |Pengembangan Kehidupan Demokrasi |Jumlah Lembaga Masyarakat yang Lembaga Masyarakat 990,000 Seksi
PENYELENGGARAAN [Urusan Pemerintahan Umum |pembinaan lembaga Berdasarkan Pancasila Dikembangkan dalam Kehidupan Demokrasi Pemerintahan
URUSAN sesuai Penugasan Kepala masyarakat dalam kegiatan berdasarkan Pancasila
PEMERINTAHAN Daerah idiologi dan kesatuan bangsa
UMUM
5 PROGRAM Kegiatan : Fasilitasi, Juamalah Fasilitasi, 225,678,377 Fasilitasi Penyusunan Peraturan Desa |Jumlah Dokumen yang Difasilitasi dalam Dokumen 1,320,000 Seksi
PEMBINAAN DAN Rekomendasi dan Koordinasi |Rekomendasi dan Koordinasi dan Peraturan Kepala Desa rangka Penyusunan Peraturan Desa dan Pemerintahan
PENGAWASAN Pembinaan dan Pengawasan |Pembinaan dan Pengawasan Peraturan Kepala Desa
PEMERINTAHAN DESA |Pemerintahan Desa Pemerintahan Desa
Fasilitasi Administrasi Tata Jumlah Dokumen yang Difasilitasi dalam Dokumen 85,987,043
Pemerintahan Desa rangka Administrasi Tata Pemerintahan Desa
Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa |Jumlah Dokumen yang Difasilitasi dalam Dokumen 1,100,000
dan Pendayagunaan Aset Desa rangka Pengelolaan Keuangan Desa dan
Pendayagunaan Aset Desa
Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Kepala Jumlah Dokumen Fasilitasi dalam rangka Dokumen 9,350,000
Desa dan Perangkat Desa Pelaksanaan Tugas Kepala Desa dan
Perangkat Desa
Fasilitasi Pelaksanaan Pemilihan Kepala|Jumlah Dokumen Fasilitasi dalam rangka Dokumen 1,000,000
Desa Pelaksanaan Pemilihan Kepala Desa
Fasilitasi Pelaksanaan Tugas dan Jumlah Dokumen Fasilitasi dalam rangka Dokumen 900,000
Fungsi Badan Permusyawaratan Desa |Pelaksanaan Tugas dan Fungsi Badan
Permusyawaratan Desa
Rekomendasi Pengangkatan dan Jumlah Dokumen Rekomendasi Dokumen 800,000
Pemberhentian Perangkat Desa Pengangkatan dan Pemberhentian Perangkat
Desa
Fasilitasi Sinkronisasi Perencanaan Jumlah Dokumen Sinkronisasi Perencanaan Dokumen 36,851,870 Seksi
Pembangunan Daerah Dengan Pembangunan Daerah dengan Pembangunan pembangunan
Pembangunan Desa Desa
Fasilitasi Pelaksanaan Tugas, Fungsi, |Jumlah Dokumen Fasilitasi dalam rangka Dokumen 80,049,464
dan Kewajiban Lembaga Pelaksanaan Tugas, Fungsi, dan Kewajiban
Kemasyarakatan Lembaga Kemasyarakatan
Fasilitasi Penyusunan Perencanaan Jumlah Dokumen Fasilitasi dalam rangka Dokumen 770,000
Pembangunan Partisipatif Perencanaan Pembangunan Partisipatif
Fasilitasi Kerja Sama Antar Desa dan  |Jumlah Dokumen Fasilitasi dalam rangka Dokumen 2,040,000
Kerja Sama Desa dengan Pihak Ketiga |Kerja Sama Antar Desa dan Kerja Sama
Desa dengan Pihak Ketiga
Fasilitasi Penataan, Pemanfaatan, dan |Jumlah Dokumen Fasilitasi dalam rangka Dokumen 2,040,000
Pendayagunaan Ruang Desa serta Penataan, Pemanfaatan, dan Pendayagunaan Seksi
Penetapan dan Penegasan Batas Desa |Ruang Desa serta Penetapan dan Penegasan P intah
Batas Desa emerintahan
Fasilitasi Penyusunan Program dan Jumlah Dokumen Fasilitasi dalam rangka Dokumen 2,040,000 Seksi
Pelaksanaan Pemberdayaan Program dan Pelaksanaan Pemberdayaan pembangunan
Masyarakat Desa Masyarakat Desa
Koordinasi Pendampingan Desa di Jumlah Laporan Hasil Koordinasi Laporan 660,000
Wilayahnya Pendampingan Desa di Wilayahnya
Koordinasi Pelaksanaan Pembangunan |Jumlah Laporan Hasil Koordinasi Pelaksanaan Laporan 770,000

Kawasan Perdesaan di Wilayah
Kecamatan

Pembangunan Kawasan Perdesaan di
Wilayah Kecamatan
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6 PROGRAM Kegiatan : Perencanaan, Jumlah Dokumen 64,912,518 |Penyusunan Dokumen Perencanaan Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Dokumen 64,277,048 | Sub Perencanaan
PENUNJANG URUSAN |Penganggaran, dan Evaluasi |Perencanaan, Penganggaran, Perangkat Daerah Daerah
PEMERINTAHAN Kinerja Perangkat Daerah dan Evaluasi Kinerja
DAERAH Perangkat Daerah Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Laporan 635,470
KABUPATEN/KOTA Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi  |Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan Hasil
Kinerja SKPD Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Kegiatan : Administrasi Jumlah Administrasi 5,745,465,968 |Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan Orang/bulan 5,5634,379,400 | Sub Keuangan
Keuangan Perangkat Daerah |Keuangan Perangkat Daerah Tunjangan ASN
Penyediaan Administrasi Pelaksanaan |Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan Dokumen 48,395,842
Tugas ASN Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN
Pelaksanaan Penatausahaan dan Jumlah Dokumen Penatausahaan dan Dokumen 159,339,686
Penguijian/Verifikasi Keuangan SKPD Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD Laporan 1,486,980
Keuangan Akhir Tahun SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/ Laporan 1,864,060
Keuangan Triwulanan/ Semesteran SKPD dan Laporan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD |Koordinasi Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD
Administrasi Barang Milik Jumlah Administrasi Barang Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan [Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan 5,000,000
Daerah pada Perangkat Milik Daerah pada Perangkat Barang Milik Daerah pada SKPD Laporan Barang Milik Daerah pada SKPD
Daerah Daerah
5,000,000
Administrasi Kepegawaian Jumlah Administrasi Pengadaan Pakain Dinas beserta Jumlah Paket Pakian Dinas beserta Atribut Paket 56,000,000
Perangkat Daerah Kepegawaian Perangkat Atribut Kelengkapannya Kelengkapan
Daerah 56,000,000
Kegiatan : Administrasi Umum | Jumlah Administrasi Umum 640,125,037 [Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen Instalasi Paket 8,525,660
Perangkat Daerah Perangkat Daerah Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang
Disediakan
Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang Paket 541,117,557
Disediakan
Penyediaan Bahan Logistik Kantor (Kel) |Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang Paket 28,875,000
Disediakan
Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan dan Paket 2,755,610
Penggandaan Penggandaan yang Disediakan
Penyediaan Bahan Bacaan dan Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan Dokumen 7,666,560
Peraturan Perundang- undangan Peraturan Perundang-Undangan yang
Disediakan
Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Tamu Laporan 25,895,650
Fasilitasi Kunjungan Tamu (Kel) Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Tamu Laporan 5,500,000
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan |Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat Laporan 19,789,000

Konsultasi SKPD

Koordinasi dan Konsultasi SKPD
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Kegiatan : Pengadaan Barang |Jumlah Pengadaan Barang Pengadaan Sarana dan Prasarana Jumlah Unit Sarana dan Prasarana Gedung  [Unit 450,000,000
Milik Daerah Penunjang Milik Daerah Penunjang Gedung kantor atau Bangunan Lainnya |Kantor atau Bangunan Lainnya yang
Urusan Pemerintah Daerah Urusan Pemerintah Daerah Disediakan

450,000,000
Kegiatan : Penyediaan Jasa |Jumlah Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat Laporan 220,517,330
Penunjang Urusan Penunjang Urusan Menyurat
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah 701,567,469
Penyediaan Jasa Surat Menyurat (kel) |Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat Laporan 245,537,556
Menyurat
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber |Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Laporan 34,649,998
Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik yang
Disediakan
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber |Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Laporan 17,380,055
Daya Air dan Listrik (Kel) Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik yang
Disediakan
Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Peralatan [Laporan 119,614,000
Perlengkapan Kantor dan Perlengkapan Kantor yang Disediakan
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan [Laporan 50,964,430
Kantor Umum Kantor yang Disediakan
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan [Laporan 12,904,100
Kantor (Kel) Umum Kantor yang Disediakan
Kegiatan : Pemeliharaan Jumlah Pemeliharaan Barang 101,734,500 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya |Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau Unit 3,025,000
Barang Milik Daerah Milik Daerah Penunjang Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara dan
Penunjang Urusan Urusan Pemerintahan Daerah Perorangan Dinas atau Kendaraan dibayarkan Pajaknya
Pemerintahan Daerah Dinas Jabatan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya |Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau Unit 71,659,500
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan
Dinas Operasional atau Lapangan Pajak dan Perizinannya
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang Unit 11,000,000
Lainnya Dipelihara
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya|Unit 10,000,000
Kantor dan Bangunan Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi
Pemeliharan/Rehabilitasi Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana Gedung Kantor [Unit 6,050,000

Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

atau Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi
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